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Coipcheart agus Rditeas Séanta
Is leis an Stiarthoir um Fhorfheidhmia Corpardideach coipcheart dbhar an doiciméid seo.

Nior chéir go dtuigfi aon ni dd bhfuil anseo mar thaisnéis de n6 ar son an Stidrthéra um Fhorfheidhmit Corpardideach maidir lena
thuiscint n6 lena léirid ar aon cheann d’fhoralacha Achtanna na gCuideachtai 1963 go 2005 né maidir le 1éirit ar dhli ar bith. Ba
choir dul sa téir ar chomhairle dli neamhspleach maidir le héifeacht aon fhorala dli. Ni ghlacann an Stiarthéir um Fhorfheidhmiu

Corparaideach le freagracht no le dliteanas dd laghad ag éiri as dbhar an fhoilseachdin seo né as aon bhotin, mhichruinneas né
easnamh in dbhar an doiciméid seo. Forchoimeddann an Stitdrthéir an ceart caingean chuirte a thionscnamh a d’fhéadfadh a bheith
né gan a bheith de réir fhoralacha an doiciméid seo.

Draistrigh FocalFactory an leagan Béarla den Tuarascail Bhliantuil go Gaeilge

© Stitrthdir um Fhorfheidhmit Corpardideach 2006.

Office of the Director
. . of Corporate Enforcement

Oifig an Stivirthéra um
Fhorfheidbmiu Corpardideach

Brollach

Is ctis dthais dom Tuarascdil Bhliantdil don bhliain
2005 a bhronnadh ar Mbhichedl Martin T.D., Aire
Fiontar, Traddla agus Fostaiochta de bhun alt 16 (1)
den Acht um Fhorfheidhmit DIi Cuideachtai 2001.

Ar bhuaicphointi na bliana seo caite maidir le hobair na
hOifige airitear:

e focas nua ar chaingne forfheidhmithe sibhialta.
Dichadiliodh 21 oifigeach cuideachta i 2005 tar
éis don OSFC imeachtai dli a thionscnamh. Is
méadu substainteach é sin ar na tri dhuine aonair a

dhichailigh an Oifig i 2004;

e an feabhas maidir le clari daoine a mheastar a
bheith dichdilithe i gClar na nDaoine Dichailithe.
Cuireadh tis le comhoibrit idir an OSFC, an
tSeirbhis Chuirte agus an OCC i 2005 agus da
bharr td ainmneacha de nios m6 na 1,000 duine
dichailithe sa Chlar anois i gcomparaid leis an deich
n-ainm a bhi ann ag deireadh 2004;

e anrathleantnach i dtaca le hionchudiseamh cionta in
aghaidh dli cuideachta. 12005 chinntigh an Chuirt
Duiche 112 chuiseamh i 19 gcds (99 getiiseamh agus
20 cds faoi seach i 2004). Baineadh 49 gciontuithe
amach de bharr sin agus cuireadh 28 gcuiseamh de
bhreis san direamh; measadh 35 chiiseamh eile a
bheith cruthaithe i ndélai a bhain le cur i bhfeidhm
an Achta um Promhadh Ciontdiri;

e an t-ardu de nach mér 70% ar lion na bhfinedlacha
a gearradh sa Chuirt Duiche in éindi leis na
hionchdisimh  (circa €35,700 d’fhinedlacha
anuraidh i gcomparaid le €21,550 1 2004);

e an liosta feithimh shubstaintigh i ndail le hobair
forfheidhmithe (20 cds sibhialta agus naoi gcds
choiritila) atd anois os comhair na Ctiirte;

e an srianadh leandnach atd ar mhionlach na
stiirthdiri  cuideachtai dochmhainneacha faoi
leachta. I 2005 cuireadh ordd srianta ar 145
stitrthéir bhreise ag éiri as gniomhartha a rinne
leachtaitheoiri agus iad ag comhlionadh a gcuid
dualgas faoi dhli cuideachta;

e an t-ardu de 21% i méid na gcdsanna a tuairisciodh
don OSFC i 2005 a bhain le liomhainti i leith
mi-iompair. In ainneoin gur proisedladh nios méd
casanna anuraidh td timpeall 1000 ar na biordin
anois ag deireadh na bliana ag fanacht ar mheas;

Paul Appleby, Stitirthoir

® an méadu as cuimse sa bhfas ar thracht ar shuiomh
idirlin an OSFC agus an fiantas atd leis mar
acmhainn eolais chun cabhair i leith géilliuntais
agus forfheidhmithe a sholathar. Bhi ardd de 53%
go nach moér 179,000 ar lion na gcuairteoiri i
2005;

¢ taighde margaidh nua a thug le tuiscint go measann
75% de stiarthoéiri cuideachta, de chuntasoéiri agus
de leachtaitheoiri go gcomhlionann an OSFC a
sainchiram go héifeachtuil.

Ba mhaith liom go sonrach mo bhuiochas a ghabhail leis
an bhfoireann as a gcion a dhéanamh chun na torthai
suntasacha seo a bhaint amach. Tacaionn an obair
chrua a dhéanann siad go seasta agus an duthracht
a chaitheann siad 1éi leis na hiarrachtai atdimid a
dhéanamh feabhas a chur ar chailiocht na timpeallachta
maidir le gniomhaiocht chorpardideach sa Stat.

Chuidigh go leor daoine eile freisin chun an dea-thoradh
sin a bhaint amach. Bhi initchoéiri agus leachtaitheoiri
gairmidla agus a gcomhlachtai gairmiula aris chun
tosaigh ag comhlionadh a gcuid dualgas tuairiscithe
reachtdla i leith na hOifige agus ag cabhru linn le
fiosruchdin leantinacha. Bhain udardis rialathaigh agus
an pobal i gcoitinne tusdid as seirbhisi an OSFC nios
mé nd riamh, agus is dul chun cinn € sin a bhfhdiltimid
roimhe agus muid ag iarraidh an teachtaireacht i leith
géilliuntais agus forfheidhmithe a leathni amach go dti
pobal nios cuimsithi.

Ba mhaith liom freisin aitheantas a thabhairt don
Oireachtas, don Rialtas, do na Cuirteanna agus do
na hAir{ maille lena gcuid foirne sa Roinn Fiontair,
Tradala agus Fostaiochta a thug tacaiocht diinn i leith
an tsainchtraim agus an obair leantnach ata idir lamha
againn. Comhsheasmhach leis an uaillmhian atd againn
mar Oifig .i. tuilleadh oibre a dhéanambh, ta suil againn
go bhfaighimid freagairt dhearfach go gairid ar an
iarratas a chuireamar isteach ar 20 ball foirne breise.

Ar deireadh, td go leor pdirtithe leasmhara Stdit, gno
agus priobhdideacha a chabhraigh linn i 2005. T2 suil
againn go leanfaidh siad leo ag tabhairt tacaiochta
ddinn an bhliain seo.

Is i an aidhm thiomsaitheach atd againn mar Oifigi 2006
tuilleadh feabhais a chur ar na caighdedin géilliuntais dli
i leith Achtanna na gCuideachtai ar mhaithe le leas an
phobail ina iomldine.

Paul Appleby
Stitirth6ir um Fhorfheidhmiti Corparaideach
31 Marta 2006
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Réamhra

Aithnionn an Raiteas Straitéise seo de chuid an Stitirthora
um Fhorfheidhmita Corparadideach don tréimhse 2003 -
2005 na haidhmeanna priomha a leanas atd ag an OSFC
chomh maith le fo-aidhmeanna ata gaolta leo:

Aidhm |: Géilliantas i leith
Achtanna na gCuideachtai a
Spreagadh

e Fo-aidhm 1.1: Eolas Aisidil ar Dhli Cuideachta a
Fhoilsit

e Fo-aidhm 1.2: Géilliantas a chur chun cinn

e Fo-aidhm 1.3: DIi Cuideachta agus Cleachtais
Chorparaideacha a Bhaineann leis a Fheabhsu

Aidhm 2: Casanna ina bhfuil
Amhras faoi Sharu Dli
Cuideachta a Nochtadh

e Fo-aidhm 2.1: T gCdsanna ina bhfuil Amhras faoi
Shard DIi Cuideachta, Socruithe a chur chun cinn
leis an Saru sin a Nochtadh agus a Thuairiscia

e Fo-aidhm 2.2: Cisanna ina bhfuil Amhras faoi
Shara DIi Cuideachta a Aithint

e Fo-aidhm 2.3: Tact le/Coimisiind Fiosrichdin
Foirmealta Chuideachta

Aidhm 3: Saruithe Nochta
d’Achtanna na gCuideachtai a
lonchtiseamh

e Fo-aidhm 3.1: Polasai Forfheidhmithe Cothrom
a chur chun cinn

e Fo-aidhm 3.2: Seasamh le Ceanglais Nochta
d’Achtanna na gCuideachtai

e Fo-aidhm 3.3: Pion6s a Ghearradh ar Phairtithe
nach dtugann aird ar Leasa Cuideachta n6 ar
Leasa nach iad

¢ Fo-aidhm 3.4: Caingean DIi a Thionscnamh i
gcoinne Pdirtithe a Dhiudltaionn Freagracht faoin
Dli

Aidhm 4: Pion6s a Ghearradh
i leith lompar Michui i dtaca le
Cuideachtai Décmhainneacha

e Fo-aidhm 4.1: Maoirsit a Dhéanamh ar
Leachtaitheoiri agus iad i mbun a nDualgas Cui

e Fo-aidhm 4.2: Meastunu ar Tompar Stidarthoiri i
gCuinsi Leachtaithe Dhéchmhainnigh

¢ Fo-aidhm 4.3: Pionds a Ghearradh i leith Tompar
Calaoiseach n6 Maslach

Aidhm 5: Seirbhis den Scoth
a Sholathar do Chustaiméiri
Inmhednacha agus Seachtracha

¢ Fo-aidhm 5.1: Acmhainni OSFC a Dhaingniu
agus a Bhainistia

e Fo-aidhm 5.2: Foireann a chur chun cinn

e Fo-aidhm 5.3: Seirbhisi Custaiméara den Scoth a
chur chun cinn agus Caoi a Choinnedil Orthu

Déanann an Tuarascail seo athbhreithnia ar an dul chun
cinn sa bhliain 2005 tri thagairt a dhéanamh do gach
ceann de na haidhmeanna agus de na fo-aidhmeanna
sin.

Aidhm | - Géilliuntas
i leith Achtanna

na gCuideachtai a
Spreagadh

Réamhra

I 2005 bhi an Stiarthéir um  Fhorftheidhmia
Corpardideach agus an fhoireann go gniomhach ag cur
géilliuntas i leith ceanglais Achtanna na gCuideachtai
chun cinn ar bhonn leantnach agus rinne siad a gcion
freisin chun polasai agus cleachtas a fhorbairt vis-a-vis
creatlacha rialdchdin chorpardidigh.

Fo-aidhm |.1: Eolas Aisiil ar
Dhli Cuideachta a Fhoilsit

Fograi Eolais

Is é an nds a chleachtann an Stidrthoéir aire an phobail
a tharraingt ar fhorbairti suntasacha i réimse an dli
chuideachta. D’eisigh an Oifig tri chinn d’Fhéograi Eolais
i rith na bliana'. Seo mar a d’fheidhmigh siad:

e liostail siad na cuideachtai faoi leachtu
doéchmhainneach a bhfuair an Stidrthoir um
Fhorfheidhmia Corpardideach tuarascail
leachtaitheora ina leith agus a ndearnadh
cinneadh ina leith i 2004 scaoileadh iomlan
né scaoileadh “ag an am seo” a dhamhadh.
Ba é cuspdir an Fhogra seo an pobal a chur ar
an eolas maidir le cuideachtai inar scaoileadh
leachtaitheoiri 6 cheangal ldithreach imeachtai
Ard-Chuirte a thionscnamh chun stitrthéiri na
cuideachta dbhartha a shrianadh (Fogra Eolais
1/2005/1);

e rinne siad achoimre ar éifeacht na leasuchdin ar
dhli cuideachta atd i gCuid a 3 go 6 den Acht um
Chisti Infheistiochta, Cuideachtai agus Foralacha
Ilighnéitheacha 2005 (Fogra Eolais 1/2005/2).
Déiledlann an Fogra sin go sonrach le:

T4 na Fograi Eolais seo ar fail ag http://www.odce.ie/publications/information.asp. T4 an reachtaiocht priomha agus tdnaisteach a bhaineann leis

na Fograi seo ar fdil freisin ar shuiomh idirlin an OSFC.

e Leasuithe maidir le Ciste Infheistiochta
Ilighnéitheach do Chuid XIII (Cuideachtai
Infheistiochta) d’Acht na gCuideachtai
1990 (Cuid a 3 d’Acht na bliana 2005),

e Mi-tsiid Mhargaidh tri chreat a
sholdthar chun reachtaiocht? dhéanach
um mi-usdid mhargaidh AE a chur i
bhfeidhm sa dli Eireannach tri leasi a
dhéanamh ar Chuid V (Déiledil Chos
Istigh) d’Acht na gCuideachtai 1990
(Cuid 4 d’Acht na bliana 2005),

e Tairiscinti Poibli Urrds go sonrach an
cur i bhfeidhm sa DIi Fireannach de
reachtaiocht dhéanach réamheolaire’ AE
tri leasd a dhéanamh ar Chuid IIT d’Acht
na gCuideachtai 1963 (Cuid 5 d’Acht na
bliana 2005) agus

e Foralacha Iighnéitheacha maidir le
Dli Cuideachta a dhéanann difear go
sonrach do shainchuraimi Chlaraitheoir
na gCuideachtai agus don OSFC (Cuid 6
d’Acht na bliana 2005);

e thug siad le fios d’initchéiri go hdirithe go
raibh deireadh 4 chur, le héifeacht 6 1 Mean
Fémbhair 2003, leis an gceangal a bhi orthu i leith
mainneachtaini tuairiscean bliantail a thuairiscit
don OSFC siocair tis feidhme a bheith 4 chur le
hAlt 37(d) d’Acht na gCuideachtai (Initichadh
agus Cuntasaiocht) 2003 (Fogra Eolais /2005/3)
ar an ddta sin.

Chuir Acht na bliana 2005 an phriomhfhreagracht
maidir le mi-Gsdid mhargaidh sa phriomhmhargadh
ISEQ agus maidir le réamheolairi, ar an Rialtoir
Airgeadais 6 lar na bliana 2005. Choinnigh an OSFC
freagracht dfach as fiosrichdan agus as forfheidhmia
i leith déiledil chos istigh i ndail le margadh an Irish
Enterprise Exchange (IEX) ata nios lu, ag feitheamh ar
chur i bhfeidhm na bhfordlacha dli maidir le mi-tsdid
mhargaidh i gcds an I[EX faoina bhfuil sé beartaithe go
n-aistreofar an fheidhm seo in am agus i dtrath don
Rialtéir Airgeadais.

Bhi tdbhacht le Fogra Eolais 1/2005/3 sa mhéid is
gur bhain 80% de thuairisci faoi Chionta indiotdilte

?Is iad na hionstraim lena mbaineann Treoir 2003/6/CE de Pharlaimint na hEorpa agus na Comhairle 6 28 Eandir 2003, Rialachdn Coimisidin
(CE) Uimh. 2273/2003 6 22 Nollaig 2003 agus tri cinn de Threoracha an Choimisitin - 2003/124/CE 6 22 Nollaig 2003, 2003/125/CE 6 22

Nollaig 2003 agus 2004/72/CE 6 29 Aibredn 2004.

3]s iad na hionstraim lena mbaineann Treoir 2003/71/CE de Pharlaimint na hEorpa agus na Combhairle 6 4 Samhain 2003 agus Rialachin

Coimisitin (CE ) Uimh. 809/2004 6 29 Aibrean 2004.
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a rinne initchéiri don OSFC le mainneachtaini i
leith tuairiscedn bliantdil. De bhri afach gur cheist
forfheidhmithe do Chlaraitheoir na gCuideachtai go
priomha na mainneachtaini sin, cuireadh férmhor
na dtuairisci sin faoina bhrdid. Ar an doigh sin cé
go geuirfidh an fhordil seo deireadh le hoibleagaid
tuairiscithe neamhriachtanach a bhain le hinitchéiri
agus go laghd6dh si i ndiaidh a chéile lion na dtuairisci
inidchora a ndéanfar don OSFC, is beag éifeacht a
bheidh aici thairis sin ar fhocas réaduil gniomhaiochtai
forfheidhmithe san Oifig.

Fograi Cinnidh/Paipéir Chomhairlidchain

In oirchill ar athru nios substainti ar an gceangal maidir
le tuairisciti initchéra, a chuirfeadh d’oibleagdid ar
iniuchoiri cuidia leis an Stitrthoir le heolas a bhaineann
le haon tuairisc faoi chion indiotdilte a cuireadh isteach
chuig an OSFC, thionscain an Stitrthéir i 2005 leagan
chun data d’Fhégra Cinnidh D/2002/2 a phléann
le Dualgas Iniuchéiri Tuairiscit don Stiturthoéir um
Fhorfheidhmit Chorpardideach. Is in éindi leis an
Auditing Practices Board* (APB) a eisiodh an treoir
seo den chéad uair riamh agus ta an Stiarthoir agus
an fhoireann ag obair i ndlath-thadhall le Coiste
Comhchombhairleach na gComhlachtai Cuntasaiochta -
Eire (CCCC-E) agus leis an APB ag déanamh athchéiria
ar an bhFogra seo. Beidh an ghluaiseacht dhéanach i
dtreo Caighdedn Idirndisitnta Initichéireachta de chuid
ghairm na hinidchéireachta 4 léiria freisin san Fhogra
Cinnidh uasdataithe.

Ag teannadh le deireadh na bliana 2005 chuir an Oifig
Dréachtphdipéar Comhairlitichdin chun cinn freisin
faoin gceangal dli atd ar feitheamh a cheangl6dh ar
chuideachtai teoranta poibli dirithe, ar chuideachtai
priobhdideacha méra agus ar thionscadail abhartha
Coiste Initichéireachta a bheith acu’. Eiseofar an Pdipéar
sin le haghaidh tuairimi an phobail go luath i 2006.

T4 tus curtha ag an Stiarthéir agus ag an bhfoireann
le hathbhreithnia ar na seacht Leabhar Eolais ar cuid
d’Fhégra Cinnidh D/2002/1 iad. Léirionn siad na
priomhchumhachtai agus na dualgais ata ag cuideachtat,
ag stiurthéiri cuideachta agus ag pdirtithe éagsila eile
faoi Achtanna na gCuideachtai. Tathar ag tabhairt na
Leabhair chun dédta chun roinnt athruithe a rinneadh ar
reachtaiocht i leith cuideachtai Eireannacha a thainig i
bhfeidhm tar éis a gcéadfhoilseachdin a 1éirid agus chun
roinnt moltai cuiditheacha a rinne daoine a bhain usdid

“Bileog Nuachta an Auditing Practices Board 2002/1.
SAlt 42 d’Acht na gCuideachtai (Iniichadh Agus Cuntasaiocht)
2003

as na Leabhair thar thréimhse na tri bliana ata caite don
OSFC faoin gcaoi ab fhearr arbh fhéidir feabhas a chur

ar an abhar a bhi iontu, a ionchorpru.

Suiomh Idirlin a chur chun cinn

I gcaitheamh na bliana 2005 chinntigh an Stitrthoir
agus an fhoireann go mbeadh an reachtaiocht nua agus
abhar eile ar dhiol spéise é i gcomhthéacs géillitintais
agus forfheidhmithe cuimsithe go pras ar shuiomh
idirlin OSFC.

Fo-aidhm 1.2: Géilliintas a chur
chun cinn

Obair Aighneachta

Rinne OSFC seachadadh ar 58 gcinn de ldithreorachtai
1 2005 os combhair lucht éisteachta de nios mo6 na 3,000
airithe ina iomldine. T4 na mionsonrai in Aguisin 1.2.1
den Tuarascail. Is cuid tdbhachtach na laithreorachtai
seo d’iarrachtai an OSFC géillitintais i leith ceanglais dli
cuideachta Eireannaf a chur chun cinn. Ghlac stitirth6iri
cuideachta go fonnmhar le ldithreoracht na hOifige ar
theideal d6 “Corporate Health Check” inar tugadh

Na Rannphadirtigh® ag an Naou Irish European Law Forum
Bliantuil i Teach Newman, Nollaig 2005

¢Is iad na rannphairtithe: Line Deiridh (C-D): Dan O’Keefe SC,
Cathaoirleach, Irish Takeover Panel; An tOllamh Klaus J Hopt,
Stitirthoir, Max Planck Institute for Private Law, Hamburg; Paul
Appleby, An Stitirth6ir um Fhorfheidhmia Corpardideach; David
Devlin, European Corporate Governance Forum; An tOllamh
Gerard Hertig, Swiss Federal Institute of Technology (ETH
Zurich); An tOllamh ] A McCahery, University of Amsterdam; An
tOllamh Jonathan Rickford, British Institute of International and
Comparative Law; An tOllamh Paul Davies, London School of
Economics.

Line Tosaigh (C-D): An Doctiir Bldnaid Clarke, Scoil DIi UCD ;
An tOllamh Janet Dine, Queen Mary University of London; An
tOllamh Paul O’Connor, Dean, UCD School of Law; An tOllamh
Eilis Feeran, University of Cambridge; An tOllamh Irene Lynch-
Fannon, Coldiste na hOllscoile, Corcaigh.

chun aitheantais cipla ceist thabhachtacha géilliuntais
i leith dli cuideachta agus taispeanadh go rialta é ina
aonair n6 mar chuid de chur i ldthair nios leithne faoi
r6l an OSFC. In amanna léiriodh obair na hOifige do
lucht éisteachta idirndisiunta, m.sh. ag an Naou Irish
European Law Forum Bliantdiil.

I gcaitheamh na bliana 2005 leathnaigh an Oifig
a spriocghrupa éisteachta agus chuimsigh ina clir
stocaireachta an earndil deonach agus phobail ar minic
a sheachadann a baill a gcuid ghniomhaiochtai tri
mhedn cuideachtai. Tar éis gur cuid den siollabas an
OSFC anois ar charsai gnd ag an triu leibhéal agus ar
charsai iarchéime, thug baill foirne na hOifige 1éachtai

do mhic léinn i 2005 faoi chilra an OSFC agus faoina
gniomhaiochtai reatha agus a pleananna don todhchai
chomh maith.

Gné sonrach d’obair aighneachta an OSFC i 2005 ba
ea méid na ldithreorachtai a rinneadh d’fhoireann na
gCoimisinéiri loncaim. Lean sin as Meamram Tuisceana
ar aontaigh an Oifig agus na Coimisinéiri Ioncaim faoi
go deireanach i 2004 a mhinigh na socruithe oibridchain
le haghaidh comhroinnt eolais rinda idir an da Oifig
mar atd ceadaithe de réir dli. T4 admhdil maidir le
luach caidreamh nios dldithe idir an Oifig agus na
Coimisinéiri Ioncaim sa litir déanach 6 na Coimisinéiri
Ioncaim anseo thios.
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Preasriitis, Faisnéisithe agus Ceisteanna

D’eisigh an Stiturthoir cuig phreasraiteas i 2005. T4 na
sonrai in Aguisin 1.2.2 den Tuarascail.

D’threagair an Stiurthéir agus an fhoireann nios mo
nd 100 ceist 6 na nuachtdin i gcaitheamh na bliana ar
ghnéithe de chiram agus d’obair an OSFC.

Fiosruithe 6n bPobal

Bhi méadu ar lion na bhfiosrichdn ar dhéiledil an
Oifig leo i 2005; thdinig a bhformho6r ar an teileafon
no sa riomhphost. Thainig go leor de na fiosrtichdin 6
bhaill an phobail ar chds d6ibh oibritchan cuideachtai
i réimsi costiil le bainistiocht mhaoin sealbhais agus 6
stiurthoiri cuideachta ag lorg eolais faoina gcearta agus
a ndualgas.

T4 sé de pholasai ag an Oifig gan chomhairle dli a
dhaileadh ar bhonn cds aonair ach cuireann an Office
daoine a ghlaonn isteach go direach i dtreo na bhfoinsi
dbhartha eolais lena n-diritear ma oireann an cas,
Leabhair Eolais an OSFC féin. T4 éileamh moér ar na
Leabhair sin i gconai agus ddileadh nios mé nd 12,000
¢6ip i 2005 .i. méadu substainteach ar an 8,000 n6 mar
sin a eisiodh i 2004.

Taighde Margaidh

Choimisitnaigh an OSFC taighde margaidh 6 Millward
Brown IMS go deireanach sa bhliain 2005. Cuireann an
taighde in ial gur chreid 74 % de na stidrthoiri sa suirbhé
go raibh feabhas tagtha ar an timpeallacht géilliuntais
i leith dli cuideachta thar tréimhse na ctig bliana seo
caite. Maidir le cuntaséiri agus le leachtaitheoiri ba é
timpeall 95% an figiar comhthreagrach. T4 breis eolais
faoi na torthai sin sa Léiria 1.2.1.

O thaobh stitrthéiri de, léirigh an taighde gurbh é
an méadu sa phoibliocht i dtaca le géillitintas agus an
tuiscint nios fearr a bhi ar an nga le géillitintas i leith
dli cuideachta ba mhé ba chiis leis an bhfeabhas ar
ghéillitntas. Is i leith bhunt an OSFC go priomha a chuir
cuntasdiri agus leachtaitheoiri an feabhas. Measann an
Stiarthoir agus an fhoireann go gcothaionn na torthai
seo ugach agus d’fhdiltigh siad rompu.

Ta torthai eile ar an taighde seo nios faide ar aghaidh sa
Tuarasciil seo.

Léiria 1.2.1 - Gluaiseacht i Leibhéil Ghéillitintais

E Stiarthoiri Stiurthoiri Stiurthoiri i o
Lo b 0410 I1-50 51+ 1 Cuntasdiri ) eachuaitheoiri
Stlurthoom uile E bhfostai fostai fostai E % %

% : % % %
Mhéadaithe 74 | oe 7 84 s 93
Mar a gcanna 13 ; 0z I ;
Laghdaithe 2 i 3 2 ; i 5 ;
Nil a fhios I ! 13 12 7 ' 3 =

C.1 do thuairim, an bhfuil na leibhéil ghéilliantais i leith dli Cuideachta in Eirinn
méadaithe, laghdaithe né fanta mar an gcéanna thar thréimhse na 5 bliaina ata caite?

Fo-aidhm |.3: Dli Cuideachta
agus Cleachtais Chorpariideacha
a Bhaineann leis a Fheabhsu

Raitis Ghéilliuntais Stiarthdiri

I ndiaidh fhoilseachdn na Treorach Leasaithe faoi Raitis
Ghéilliantais Stiarthoiri (RGS) i Nollaig 2004, lean
an Oifig lena cuid oibre go luath sa bhliain 2005 ag
tabhairt poibliocht do na ceanglais RGS.

An 21 Aibredan 2005 d’fhogair an Rialtas go rabhthas
ag cur an fhorail” faoi bhradid an Griupa Athbhreithnithe
DIli Chuideachta (GADC) go bhfaighfi breithnit ar a
“proportionality, efficacy and appropriateness”. Iarradh
ar an nGrupa an anailis a dhéanamh agus an tuarascail a
struchtidrd sa chaoi is go mbeadh siad comhsheasmhach
leis an munla anailis tionchair rialaithigh a chuir an
Gripa Oibre um Anailis Tionchair Rialaithigh chun
cinn.

A fhad is a bhi obair an GADC ar siul chuidigh an
Stiurthéir in éindi lena chomhghleacaithe le cur chun
cinn Thuarascdil an Ghripa®. T4 tuairimi an Stitrthéra
léirithe sa Tuarascail criochnaithe a seoladh ar aghaidh
go dti Michael Ahern, T.D., an tAire Tionscail agus
Traddla roimh an data deiridh 31 Tuil. Is ar bhonn
mholadh mhéramh an GADC a chinn an Rialtais an
1 Nollaig an ceanglas a bhi i bhfeidhm ag an am a
mhodhnu go substaintiuil.

De bharr chinneadh an Rialtais beidh ga le leastichan
ar an bhforail reatha agus nil aon amchlar cinnte ar fail
faoi ldthair d’achtu agus do thus feidhme na bhfordlacha
athbhreithnithe. Breithneoidh an Stitrthoir an ga ata le
Treoir Leasaithe ag am éigin amach anseo.

Grupa Athbhreithnithe Dli Chuideachta

Cé gur chaith GADC méid suntasach ama leis an
athbhreithnia ar an Rditeas Géilliuntais Stitrthoéiri i
20035, thdinig sé le chéile roinnt babhta leis an saincharam
leathan ata aige a chur chun cinn. Mar bhall de GADC
d’oibrigh an Stitrthoir in éindi leis na baill eile ar bhonn
leantinach chun tionscadal tdbhachtach de chuid an
GADC a chur chun cinn .i. an tAcht Comhdhliite
Cuideachta atd beartaithe. Rinne an Grapa dul chun
cinn sasuil ar an tionscnamh sin i 2005.

7Alt 45 d’Acht na gCuideachtai (Iniichadh Agus Cuntasaiocht) 2003.

Udaras Mhaoirseacht Initchdireacht
agus Cuntasaiocht na hEireann - Bord
Eatramhach

Mar bhall de Bhord Eatramhach Udaris Mhaoirseacht
Initchéireacht agus Cuntasaiocht na hEireann chuidigh
an Stitrthoir le plé an Bhoird Eatramhaigh i rith na bliana
2005. Tar éis roinnt réamhchoinniollacha reachtila
agus eile a thabhairt chun criche cuireadh an tUdaris
ar bun go foirmedlta mar chomhlacht poibli faoi cheann
na bliana, ag réiteach an bhealaigh chun tus a chur lena
chuid gniomhaiochtai maoirsita initichéireachta agus
cuntasaiochta go luath sa bhliain 2006.

Ordid um Chleachtais Srianta (Earrai
Grosaera), 1987

I gcaitheamh na bliana 2005, lainsedil an tAire Fiontar,
Traddla agus Fostaiochta proiseas combhairliachdin
faoin moladh i Tuarascail an Grupa Straitéiseach
Tombhaltéra® go ndéanfai an tOrdd um Chleachtais
Srianta (Earrai Grosaera), 1987 a chuireann toirmeasc
ar ‘below-cost selling’ a chulghairm. In aighneacht
a rinne sé do Roinn an Aire i mi Iuil, tharraing an
Stidrthoir aird ar roinnt rudai a bhi ag déanamh imni
d6 maidir leis an gcleachtas ‘off-invoice discounts’ arna
thuairisciu. Rinne sé go sonrach tagairt do ftho-ailt (1),
(2), (3) agus (4) d’alt 202 d’Acht na gCuideachtai 1990
a shonraionn na ceangail atd ar chuideachtai leabhair
chui chuntas a choinneail.

Ba thoradh na Tuarascdla! a eisiodh sna sdla air sin
gur chinn an Rialtas gur cheart an tOrdu a chualghairm.
Sa choncluid d’alt 6.14 den Tuarascdil arna fhoilsia
nochtadh an tuairim gur bheag amhras a bhi ann gur
spreag an tOrdu cleachtas lascaini seachsonrasc agus
gur choir udards faoi leith a thabhairt do thuairimi an
Stidrthoir um Fhorfheidhmia Corpardideach i dtaca leis
sin. Folaionn tuairimi an Stidrthéra mar a luaitear in

alt 6.10 den Tuarascdil iad a leanann anseo thios:

“...if - as T understand it - a practice has developed
whereby certain invoices are drawn up on a basis
which suggests that a different form of transaction
is recorded to that which actually occurs in practice,
it seems to me that, in some instances at least, there
may be potential breaches of Section 202. In other
cases, it seems conceivable that even if no criminal
breach of Section 202 occurs, the company’s books
and records may be less than fully reflective of

T4 c6ip de Thuarascdil GADC (Grupa Athbhreithnithe DIi Chuideachta) faoi Raitis Ghéillitintais Stiarthoéiri ag

www.clrg.org.

T4 Tuarascail an Gripa Straitéiseach Tomhaltéra dar teideal ‘Making Consumers Count” ar fdil ag

www.irishconsumer.ie/report/index.html.

0T34 an Tuarascdil dar teideal ‘Restrictive Practices (Groceries) Order 1987 — A Review and Report of the Public
Consultation Process’ ar fail ag www.entemp.ie/commerce/consumer/groceriesorderreport.htm
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the true form and substance of the company’s
transactions. From a company law perspective, it is
difficult to see how that can ever be advantageous.

...it does seem desirable to us that if the Order is
being retained, it should be amended to remove any
direct or indirect inducements therein which may
lead companies to cause their primary books and
records (including invoices) to be kept on any form
of artificial basis.”

International Association of Insolvency
Regulators

Mar bhall den International Association of Insolvency
Regulators (IAIR), chuidigh an OSFC ar bhonn
leantinach le cur chun cinn an Chumainn sin mar théram
do thaighde idirndisianta agus do chomhoibrit i gctrsai
déchmhainneachta. 2005 chuidigh an OSFC inter alia
le hullmhichdn Tuarascila faoi Dhéchmhainneachtai
gan Sochmhainn'!. Is suirbhé féinteach an Tuarascail
faoi na modhanna malartacha a nglactar leo i ndlinsi
éagsula chun aghaidh a thabhairt ar an riachtanas ctinsi
déchmhainneacha a bhféadfadh mi-iompar a eascairt
uathu a fhiosrt ar mhaithe an phobail, agus cosc a chur
lena bhforbairt.

Ag Comhdhdil Bhliantdil an TAIR i Helsinki ar ar
fthreastail an Stiarthoir agus ball den fhoireann aontaiodh
faoi roinnt téamai taighde don tréimhse 2005/2006 agus
bhi ionchur ann ag an OSFC ag deireadh na bliana
2005 nuair a pléadh an doigh a chaitear le hiasachtai
mac léinn i gcuinsi dochmhainneachta. Breithneofar

na tuarascdlacha sin ag Comhdhail Bhliantuil an TAIR
12006.

Measunt GRECO ar Chumas na hEireann
an Eillitheacht a Chomhrac

Ghlac OSFC pdirt i dha mheasint lucht aon ghairme
idirndisiunta ar chérais dli agus riarachan na hEireann
i 2005. Foireann measunaithe 6 GRECO (Groupe
d’Etats contre la Corruption), gripa de 40 Ballstit 6
Chombhairle na hEorpa a bhfuil sé de rtin acu feabhas a
chur ar innidlacht a mBall an éillitheacht a chomhrac a
thug faoi cheann amhdin acu. Téama amhdin sa mheas
a rinneadh le gairid ba ea daoine dlitheanacha agus

an éillitheacht. Glac GRECO i Nollaig 2005'* leis an
Tuarasciil faoi Eire a rinneadh ina dhiaidh sin.

I réimse an dli chuideachta tugann an tuarascdil d4
haire inter alia rélanna an OSFC agus an Oifig um
Chlira Cuideachtai (OCC) faoi seach, an ceangal ata
ar initchoiri cdsanna ina bhfuil amhras faoi chion
indiotailte i leith dli cuideachta a thuairiscid don
OSFC le go bhfiosrofar iad agus an dea-thoradh ar
obair an OSFC cionta a bhaineann le cuntais agus le
mirialtacht eile doiciméid a ionchdiseamh. Molann
an Tuarascdil freisin na fordlacha dli a fhonann chun
daoine a shrianadh agus a dhichailia i dtaca le gniomhu
i bpostanna tdbhachtacha i gcuideachtai a eascraionn as
cinnti i leith mi-iompair in imeachtai dli. Molann si do
na hUdardis Eireannacha afach breithnit a dhéanamh:

¢ maidir le feidhm sheicedla dbhair na hOifige um
Chlart Cuideachtai a neartu d’fhonn cruinneas
an eolais claraithe a dheimhnid, go sonrach
chombh fada agus a bhaineann sé le hainmneacha
na ndaoine ata taobh thiar de chuideachta.

e maidir le méadu ar na piondis a ghearrtar i
gcds cionta cuntasaiochta le cinntid go bhfuil
na piondis ar féidir a ghearradh éifeachtach, i
gcomhréir agus athchomhairleach.

Athbhreithnia ar Ghéillidintas na hEireann i
leith Moltai

Ghlac an OSFC pairt freisin in athbhreithnia lucht aon
ghairme ar thug Tascférsa Gniomhu Airgeadais (TGA)
de chuid an OSFC faoi. Bhi an breithniu dirithe ar
ghéilliintas na hEireann i leith an 40 Moladh de chuid
TGA agus i leith na naoi Moladh Speisialta sa chomrac
i gcoinne scitradh airgid agus airgeadu sceimhlitheoiri
faoi seach. Molann Moladh uimhir 33 go mbeadh
teacht ag na hudardis innitla ar eolas doéthanach,
cruinn agus trathdil maidir le hdinéireacht thairbhiuil
agus le ceannas ceann i nddil le daoine dlitheanacha a
leithéid cuideachtai. Glacadh i mi na Feabhra 2006 leis
an Tuarascdil TGA ar Eirinn a thdinig amach sna sala
air sin."

Tar éis na foralacha dbhartha sa dli cuideachta in Eirinn
agus in diteanna nach i a riand, deir an Tuarascdil
TGA inter alia go nglactar leis an eolas faoi stiurthéiri

T4 co6ip den Tuarascdil Assetless Insolvencies ag http://www.insolvencyreg.org.

12T4 c6ip de Thuarascail GRECO ar fail ag http://www.greco.coe.int
1374 stil le foilseachdn Tuarascdil FATF sa dara leath de 2006.

agus faoi chomhaltai ata cldraithe san OCC mar atd
sé agus nach ndéantar aon fhiord ina leith. Tugann si
lena haire freisin go gceadaitear stitrthéiri ainmnithigh
agus comhaltai corpardideacha n6 combhaltai ar
iontaobhaithe iad sa chaoi is nach ga go nochtfadh Clar
an OCC fiortinéireacht thairbhiuil agus ceannas ceann
na cuideachta. Cé go nglactar leis go bhfuil cumhachtai
airithe ag na Gardai agus ag an OSFC faoin dli chun
uinéireacht thairbhitil agus ceannas ceann a fhiosra
agus gur baineadh tsdid as na cumhachtai sin go rathuil
san am atda caite, is é tuairim na tuarascala nach bhfuil
Eire ach “partially compliant’ i leith Moladh 33. Molann
si da réir go nglacfaidh na hUdarais Eireannacha bearta
chun trédhearcacht sa réimse a fheabhst tri sholathar
do thaifeadadh an eolais riachtanaigh a dhéanamh, sa
chaoi is go gcuirfear ar fail ar iarratas é do na hudardis
chuli.

Cuairteoiri Idirnaisitinta eile

Thug an Oifig faisnéis do roinnt chuairteoiri
eachtrannacha freisin faoi rol agus faoi ghniomhaiocht
an OSFC. Airitear ina measc:

e toscaireacht 6 Rialtas an Iraq; bhi an chuairt
éascaithe ag an Rialtas ar iarratas 6n mBanc
Domhanda.

e toscaireacht 6n Ucrdin a bhi i mbun scridaithe
ar struchtdir rialachais chorpardidigh; an Banc
Domhanda a thug urraiocht don chuairt sin
freisin.

Concluid

I bhfianaise an taighde margaidh a thug an OSFC faoi
go deireanach i 2005 chuidigh an obair a rinne an
Oifig le géilliintas a chur chun cinn chun caighdedin
rialachais chorpardidigh a fheabhst agus go hdirithe
chun géilliintas i leith na gceanglas dli in Achtanna
na gCuideachtai a fheabhsi. Cuireann na codanna
den Tuarascdil seo a leanas in il dfach go bhfuil obair
shubstainteach fés le déanamh sula mbeifear in ann a ra
go bhfuil géillitintas i leith an dli agus an dualgais i réim
i ngach ait.

Aidhm 2 - Casanna

ina bhfuil Amhras faoi
Shard DIli Cuideachta a
Nochtadh

Réamhra

Fuair an Oifig lear moér tuairisci agus gearan i 2005
maidir le hamhras faoi shdara dli cuideachta. Aris
bhi na cinn a fuarthas 6 initchéiri, 6 chomhlachtai
gairmitla agus 6 go leor de na huadardis rialaitheacha
agus Stait sonrach go leor sa mhéid is gur ainmnigh
siad an cion i gcds(anna) ina raibh amhras faoi sharu
dli(the) cuideachta. Ni haon ionadh nach raibh na
geardin a rinne an pobal chomh cruinn céanna maidir
leis an mbaint a bhi ag an liomhain i leith mi-iompar
le hAchtanna na gCuideachtai. Ina theannta sin nocht
foireann OSFC féin ceisteanna a bhain le dli cuideachta
agus ar theastaigh go mbreathno6fai orthu nios géire.
Airitear ina measc fiosrichdin spriocdhirithe i roinnt
réimsi (m.sh. stitrthdiri srianta ag feidhmia de shara ar
théarmai an srianta agus stitrthoiri dichdilithe i ndlinsi
eile a bhi ag gniomhu sa Stit gan an dichailiu a chlaru)
agus measunu ar eolas sa réimse phoibli a leithéid
tuairisci sna medin agus doiciméid cldraithe san Oifig
um Chlara Cuideachtai. (Féach fondtai 54 agus 55 nios
faide ar aghaidh sa Tuarascail le haghaidh minithe ar na
téarmai srianadh agus dichdiliu faoi seach.)

Fo-Aidhm 2.1:Socruithe Nochta
agus Tuairiscithe le haghaidh
Ciasanna a bhfuil Amhras faoi

Sharu Dli Cuideachta

Lion/Foinsi na gCasanna a bhfuil Amhras
faoi Sharu Dli Cuideachta

Fuarthas 2,373 thuairisc agus gheardn i 2005, ardu de
21% ar fhigidr na bliana 2004. Mar is gnath thdinig an
chuid is m6 (1,965) 6 initichéiri cé go raibh mionlach
suntasach ag teacht i gconai 6n bpobal i gcoitinne. T4
briseadh sios ar na tuarascalacha de réir foinse rianaithe
in Aguisin 2.1.1.
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